
ALTIJD OP EXPEDITIE 
VOOR PROFESSIONALS



WERELDS BEMIDDELT, VERBINDT EN ONTWIKKELT
PROFESSIONALS IN DE FINANCE, SALES & TECHNIEK
VAN MBO+ TOT EN MET WO NIVEAU.

Wij benaderen dit als een unieke gezamenlijke ontdekkingsreis en doen dit vooral met heel 

veel gedrevenheid, humor en oprechte betrokkenheid. Onze missie is succesvol als onze 

opdrachtgevers, professionals en zakelijke partners hun netwerk met ons delen, omdat zij 

onze dienstverlening ervaren als; ‘een Werelds van verschil!’

BOUW

> Bouwkundig tekenaar
> Revit modelleur
> Bouwkundig ontwerper
> BIM specialist
> Constructeur
> Calculator
> Werkvoorbereider
> Uitvoerder
> Projectleider
> Planvoorbereider
> Projectontwikkelaar
> Projectmanager

WERKTUIGBOUWKUNDE /
ELEKTROTECHNIEK /
MECHATRONICA 

> Tekenaar/constructeur
> Constructeur
> Hoofd Constructeur
> Hoofd Engineering
> �Engineer (Proces, Quality, 

Manufacturing, PLC)
> Werkvoorbereider
> Calculator
> Projectleider/-manager
> �Monteur  (Assemblage,  

Storing, Onderhoud, Service)
> Hoofd Technische Dienst

FINANCE

> Financieel medewerker
> Administrateur
> Hoofdadministratie
> Assistent Controller
> Credit Controller
> Financial Controller
> Business Controller
> Business & Financial Analyst
> Financieel Manager

LOGISTIEK

> Customer Service Medewerker
> Hoofd Customer Service
> Planner
> Supply Chain Engineer
> Supply Chain Manager
> Inkoper

SPECIALISMEN 
& DOELGROEP-
FUNCTIES

SUCCESVOLLE
MISSIE DIE  
VERDER REIKT 
DAN DE HORIZON

SALES

> �Commercieel Medewerker 
Binnendienst

> Hoofd Verkoopbinnendienst
> Accountmanager
> Sales Manager
> Sales Engineer
> �Business Development 

Manager
> Product- & Category Manager
> Marketing Executive
> Marketing Manager

> Werving & Selectie
> Executive Search
> Outplacement

BEMIDDELING

VAST TIJDELIJK

> Detacheren
> Interim
> Payroll



DE STRATEGISCHE 
PIJLERS VAN  
WERELDS IN  
MENS & WERK

WERELDS ONDERSCHEIDEND EN SPECIALIST IN 
MENS EN WERK.

1.	Mens
> Ondernemers met passie voor het personeelsbemiddeling vak

> Breed en actueel netwerk van professionals en opdrachtgevers

> Lef, humor en oprechte betrokkenheid

> Persoonlijke begeleiding en advies

> Diversiteit

2.	Werk
> Transparante professionele aanpak

> Uitdagende banen en projecten bij aansprekende opdrachtgevers 

> Goed en Bijzonder werkgeverschap!

> Uniek prijs-kwaliteit concept

> Talentontwikkeling

Werelds hecht grote waarde aan Goed en Bijzonder Werkgeverschap op maat. Iedere 

professional is uniek in zijn of haar competenties, drijfveren, talenten, ambities en wensen 

voor de verhouding werk-privé. Werelds maakt daar maatwerk van door: 

> Uitdaging: Uitdagende banen en projecten bij aansprekende opdrachtgevers

> Coaching: Project evaluaties en –begeleiding

> Ontwikkeling: Opleidingsbudget voor vak- of competentie gerichte cursussen

> Betrokken: Social Responsibility Project, samenwerking UWV, steunen van goede doelen

> Betrouwbaar: NEN 4400 en ISO gecertificeerde servicepartner

> Professioneel: Stipte salarisbetaling, goede pensioenregeling, collectieve verzekeringen

> Vitaliteit & Veiligheid: abonnement sportschool, veilige en gezonde werkplek

GOED EN BIJZONDER
WERKGEVERSCHAP



WIJ ONTDEKKEN 
AL HET MOOIS OP 
DE WERELD

OP ONTDEKKINGSREIS VIND JE OVERAL IN DE 
WERELD ZOVEEL BIJZONDERS. WERELDS HELPT 
OPDRACHTGEVERS EN PROFESSIONALS DAT MOOIS 
TE ONTDEKKEN.

De kracht van ons netwerk is cruciaal voor het succes van Werelds. Onze gehele denk- en 

werkwijze is erop gericht om de verbindingen in ons netwerk steeds krachtiger te maken 

door:

> Grensverleggend te zijn in onze klantgerichtheid

> Goed en bijzonder werkgeverschap uit te dragen voor iedereen die voor ons werkt 

> �Innovatief te zijn in onze dienstverlening om te blijven verrassen met nieuwe 

toegevoegde waarde

> Een win-win situatie voor de korte en lange termijn na te streven

> Maatwerk te leveren met een gedreven persoonlijke aanpak

ORIËNTEREND GESPREK

INVENTARISATIE OPDRACHT

PLAN VAN AANPAK

WERVING & SELECTIE
PROFESSIONALS

DIPLOMA &
REFERENTIE CHECK

BEMIDDELING

NAZORG

GESPREKKEN ASSESSMENTS/TESTEN

VOORSTELLEN



WATER VERBINDT 
IEDEREEN IN DE 
WERELD

WERELDS GEEFT ‘KLEUR’ AAN DIE VERBINDENDE 
FACTOR EN BRENGT ZO DE WERELD VAN DE 
MOOIE OPDRACHTGEVERS EN TALENTVOLLE 
PROFESSIONALS SAMEN.

De werkwijze van onze adviseurs is erop gericht continue te investeren in het:

> Onderhouden van ons netwerk van professionals en opdrachtgevers

> Uitbouwen van LinkedIn en Social media netwerken

> Verzorgen van vak gerelateerde (netwerk)events en trainingen

> Deelnemen aan netwerkclubs

KOERSGESPREK

ADVIES OP MAAT

WERK-PRIVÉ WAT WIL JE?

TALENTEN

PASSIES

WIE BEN JE?

AMBITIES

DRIJFVEREN

WAT KAN JE?



EEN WERELD VAN 
VERSCHIL!

OPDRACHTGEVERS WAAR WE TROTS OP ZIJN

HET BEMIDDELINGSBUREAU 
MET VEEL RUIMTE VOOR 
PERSOONLIJKE AANDACHT

> �	� Christian Kanters, Projectvoorbereider, 
2015

DE GEDREVEN BEGELEIDING IN HET SOLLICITATIE TRAJECT EN DE 
DAADKRACHTIGE AANPAK IS ECHT EEN WERELDS VAN VERSCHIL

> 	Marco van der Leeden, Inside Sales, 2014

WERELDS HEEFT OOG VOOR 
DE MENS, DE BUSINESS ÉN IS 
OPRECHT GEÏNTERESSEERD

> �	�Carolien van Giersbergen, Marketing 
Executive, 2015

WERELDS MAAKT EEN WERELD VAN VERSCHIL VANWEGE DE 
PROFESSIONELE EN PERSOONLIJKE AANDACHT, INTERESSE EN TIPS

> 	�Gaby Stevens, Revit Modelleur, 2014

WERELDS GEEFT EEN EERLIJK, 
WAARHEIDSGETROUW BEELD

> �	� Tim Cuijpers, Customer Service 
Medewerker, 2014

WERELDS IN MENS & WERK  
IS EEN AANRADER!

> �	� Ramy Shahin, Logistic & Purchase assistant, 
2014 

OOK NU IK GESTART BEN 
IS WERELDS NOG STEEDS 
ZICHTBAAR ALS COACH

>	� Kees Wouters, Development Manager, 
Infraconcepts, 2015

BIJ WERELDS NEMEN ZE ALLE 
TIJD OM JE VOOR TE BEREIDEN 
OP DE SOLLICITATIE

> �	� Bart Tyskens, Technical Service Engineer, 
2014



Victorialaan 15
5213 JG ’s Hertogenbosch

073 - 75 066 017
www.werelds.nu


